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Jrirsicsa® o7 962620 Sommerfest trotzt der Hitze -

und feiert 20 Jahre , Echtes Leben”

FAN

Termine 2026 S S

November

Freitag, 06. November, 15.30 Uhr:
Jubilarehrung

Fischbahnhof

Samstag, 21. November, 10 bis 16 Uhr:
Adventsmarkt, Parkplatz vor dem Brotchengeber

Freitag, 27. November, 16 bis 19 Uhr:
Berufsinformationsborse (BIB)
Oberschule Langen

BetriebsschlieBungszeiten:
Werkstatten:

28. bis 30. Dezember

Drahtesel:

28. Dezember 2026 bis 8. Januar 2027

Kindergarten fiir alle:
24. Dezember 2026 bis 1. Januar 2027

IE  Mitgliederversammlung  der

Lebenshilfe Bremerhaven hat sich am
2.Juni 2026 mit der Neustrukturierung des
Vereins beschaftigt und schlussendlich
einen wichtigen Schritt fur die zukinftige
Entwicklung des Vereins beschlossen: Mit
groflBer Mehrheit stimmten die Mitglieder
den notwendigen Satzungsanderungen
zu und wahlten einen Aufsichtsrat.
KUnftig wird die Lebenshilfe von

einem geschaftsfihrenden Vorstand
operativ. gefuhrt. Der ehrenamtliche
Aufsichtsrat Ubernimmt die begleitende
und  kontrollierende  Funktion.  So
werden Verantwortung und Aufsicht klar
voneinander getrennt.
Dem neuen Aufsichtsrat gehéren die

ehemaligen Vorstandsmitglieder
Rudiger Hillje (Vorsitzender), Dr. Claudia
Hanfland (stellv. Vorsitzende), Martina
Albert  (SchriftfUhrerin)  sowie  Uta
Schmidt und Christian Klinke an. In seiner
konstituierenden Sitzung ernannte der
Aufsichtsrat Ende Juni Sandra Stolte zur
geschaftsfihrenden Vorstandin.

ie  neue  Struktur ist  das

Ergebnis eines intensiven
Entwicklungsprozesses, an dem neben
Vorstand und Geschaftsfuhrerin  auch
eine Arbeitsgruppe mit Mitgliedern des
Vereins beteiligt war. Gemeinsam wurde
eine Organisationsform erarbeitet, die
den Anforderungen an ein modernes
soziales Unternehmen gerecht wird und
gleichzeitig die Zukunftsfahigkeit des
Vereins starkt.

as far ein

Sommertag!
Bei strahlendem
Sonnenschein und
hochsommerlichen
Temperaturen hat
die Lebenshilfe mit
ihren Gasten im Juni
das Sommerfest auf

dem  AuBengelande

des Albert-Schweitzer-

Hauses gefeiert.

Zwar  brachte die

Hitze so  manche
Besucherin und - =
manchen

ins  Schwitzen, der

guten Stimmung tat das aber keinen Abbruch.
Schon zum Auftakt sorgte die Band ,Echtes
Leben” fir beste Laune. Die Musikerinnen
und Musiker hatten in diesem Jahr einen

Staunen tber magische Seifenblasen.

ganz besonderen Grund zum Feiern: Seit
mittlerweile 20 Jahren gehort die Band fest zur
Lebenshilfe und begeistert mitihren Auftritten
Menschen innerhalb und aulerhalb der
Organisation. Im Rahmen des Sommerfestes
wurde dieses Jubilaum gebuhrend gewdrdigt.

Besucher  Viele Gaste erfreuten sich an guter Unterhaltung und kuhlen Getrdnken

,Echtes Leben” sorgt fL’ir‘St/rﬁmung

Der Werkstattleiter und padagogische
Leiter Selim Ercins dankte der Band
fur ihr  langjdhriges  Engagement,
bevor Bandleader Jorg Michalleck die
vergangenen zwei Jahrzehnte Revue
passieren liel3.
Neben der Musik gab es jede Menge

zu entdecken. Die Line-Dance-
Gruppe ,Crazy Boots" zeigte ihr Kénnen,
D) Marco sorgte fur den passenden
Soundtrack des Nachmittags und an
den zahlreichen Standen war fur jeden
Geschmack etwas dabei. Ob Waffeln,
Pommes, Leckeres vom Grill, Tattoos,
Dosenwerfen, TorwandschiefRen und
lustige Erinnerungsfotos in der Fotobox -
Langeweile hatte beim Sommerfest keine
Chance.

esonders schon war die entspannte

Atmosphdare. Uberall wurde gelacht,
geplaudert und gemeinsam gefeiert. Viele
nutzten die Gelegenheit, Kolleginnen
und Kollegen zu treffen, neue Kontakte
zu knUpfen oder einfach einen schénen
Nachmittag miteinander zu verbringen.
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Kl - aber wie!?” -

Ein Abend Gber Chancen und Teilhabe

eim 22. Parlamentarierabend der

Lebenshilfe Bremerhaven und der Albert-
Schweitzer-Wohnen und Leben gGmbH im
Mai drehte sich alles um die Frage: ,Was
Kunstliche Intelligenz fur Inklusion bedeutet”.
Zahlreiche Gaste aus Politik, Wissenschaft,
Sozialwirtschaft und Gesellschaft nutzten die
Gelegenheit zum Austausch Uber Chancen
und Herausforderungen der KI.

ach  der BegrufRung durch die
Geschaftsfuhrerin =~ der  Lebenshilfe,
Sandra Stolte, und den Rektor der

Hochschule Bremerhaven, Prof. Dr. Dr. Alexis
Papathanassis, stellte Gastredner Prof. Dr.

Konstantin Rink gemeinsam mit Lebenshilfe-
Mitarbeiter Jan Schmokel vor, wie Kl
bereits heute den Alltag vieler Menschen
erleichtern kann. Besonders im Bereich
Barrierefreiheit und Teilhabe erdffnen sich
neue Moglichkeiten. Gleichzeitig wurde
deutlich, dass technologische Entwicklungen
verantwortungsvoll und inklusiv gestaltet
werden mussen.

in besonderes Highlight war ein Mitmach-

Projekt, bei dem die Gdste Begriffe
sammelten, aus denen mithilfe von Kl ein
gemeinsames Gedicht entstand. Dieses
wurde spater von Prof. Dr. Rink vorgetragen

und auf der Leinwand prasentiert.
n der anschliefenden Podiumsdiskussion

diskutierten Vertreterinnen und
Vertreter aus Wissenschaft, Politik und
Behindertenhilfe  dartber, wie digitale

Entwicklungen so gestaltet werden kénnen,
dass sie allen Menschen zugutekommen.
Der Abend machte deutlich: Inklusion

und Digitalisierung gehéren zusammen.
Nur wenn Menschen mit Behinderung von
Anfang an mitgedacht werden, kann Kl dazu
beitragen, Barrieren abzubauen und echte
Teilhabe zu ermoglichen.

Neue Teamkleidung fur die
Lebenshilfe-FulR3ballmannschaft

Die Lebenshilfe-Mitarbeiter:innen Artur Deines, Tobias Reinke und Nicole Meier
(von links) sowie die Wespa-Mitarbeiterin Sabine Mdiller préisentieren die von der
Weser-Elbe Sparkasse im Rahmen der Sponsoring-Aktion ,Mit uns besser ausse-
hen" geférderten Jacken, Hosen und Rucksdcke.

role Freude bei der Fullballmannschaft der Lebenshilfe
Bremerhaven: Im Rahmen der Sponsoring-Aktion ,Mit uns besser
aussehen” der Weser-Elbe Sparkasse (WESPA) gehort die Lebenshilfe
zu den 100 Gewinnerinnen und Gewinnern aus der Region.
it der Aktion unterstitzt die WESPA Vereine und gemeinnutzige
Organisationen bei der Anschaffung einheitlicher Teamkleidung.
Mehr als 500 Bewerbungen gingen innerhalb kirzester Zeit ein -
umso groler war die Freude, als die Lebenshilfe Bremerhaven die
Zusage fUr einen Einkaufsgutschein in Hohe von 750 Euro erhielt.
ank dieser Forderung konnte die Lebenshilfe- FulRballmannschaft
mit neuen Jacken, Hosen und Rucksacken ausgestattet werden.
Die neue Kleidung sorgt nicht nur fur ein einheitliches Auftreten
bei Turnieren und Veranstaltungen, sondern starkt auch das
Gemeinschaftsgefihl innerhalb des Teams.

10 Jahre Team Dietzel -
Herzlichen Gluckwunsch, Marcell

eit zehn Jahren arbeitet Marcell Dahnenkamp auf einem
Aullenarbeitsplatz der  Lebenshilfe ~ Bremerhaven  beim
Fruchthandel Dietzel - und ist dort langst nicht mehr wegzudenken.
b beim Packen der Waren, im Verkauf oder an der Kasse:
Marcell Uberzeugt mit Zuverlassigkeit, Freundlichkeit und
seinem sicheren Umgang mit Zahlen. Viele Kundinnen und
Kunden kennen ihn personlich und schatzen seine herzliche Art.
,Die Arbeit erflllt mich sehr. Ich bin dadurch viel selbstbewusster
geworden”, sagt Marcell.
Auch mit seinem Chef Olaf Dietzel versteht er sich bestens -
obwohl der FuBBball sie regelmallig trennt: Marcell ist Werder-Fan,
sein Chef hdlt dem 1. FC K&In die Treue. Zum Gluck gilt bei beiden: Ein
gutes Team schlagt jede Rivalitat.
Wir gratulieren Marcell herzlich zu seinem 10-jahrigen Jubildum
und bedanken uns beim Fruchthandel Dietzel fur die langjahrige,
vertrauensvolle Zusammenarbeit.
Au@enarbeitsplétze ermoglichen Menschen mit Behinderung,
ihre Fahigkeiten in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes
einzubringen und weiterzuentwickeln. Betreut werden die
Aul3enarbeitsplédtze  von  Mitarbeiteriinnen  des  Bereichs
Inklusionsservice Ausbildung und Arbeit (ISAA) der Lebenshilfe.

Infos fUr interessierte Arbeitgeber gibt es im Bereich ISAA unter
Tel.: 0471 9626742

Marcell Déhnenkamp (links) feiert 10-jdhriges Jubildum beim Fruchthandel Dietzel.
Chef Olaf Dietzel gratuliert.



